         РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ                                  
ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ БОДАЙБИНСКИЙ РАЙОН
АДМИНИСТРАЦИЯ БОДАЙБИНСКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

27.12.2016 г.                                               г. Бодайбо                                                    № 1224-п

О предельном уровне соотношения
среднемесячной заработной платы

В целях упорядочения условий оплаты труда руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров  муниципальных унитарных предприятий, находящихся в ведении Бодайбинского муниципального образования, руководствуясь частью второй статьи 145 Трудового кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», ст.26 Устава Бодайбинского муниципального образования,
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Установить предельное соотношение среднемесячной заработной платы руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров муниципальных унитарных предприятий, находящихся в ведении Бодайбинского муниципального образования и среднемесячной заработной платы работников этих предприятий (без учета руководителя, заместителя руководителя и главного бухгалтера) в следующей кратности:
1.1. Руководитель - 1 к 6;
1.2. Заместитель руководителя, главный бухгалтер - 1 к 4. 
	2.  Настоящее постановление вступает в силу с 1 января 2017 г.
	3. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию в газете «Бодайбинские ведомости» и размещению на официальном сайте администрации Бодайбинского городского поселения в сети Интернет www.uprava-bodaibo.ru.



ГЛАВА                                                                                                                     А.В.ДУБКОВ
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