РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ БОДАЙБИНСКИЙ РАЙОН

ДУМА БОДАЙБИНСКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
РЕШЕНИЕ

Принято на заседании Думы Бодайбинского городского поселения 01.03.2016 г.

О внесении изменений в решение Думы Бодайбинского городского поселения от 28.11.2007 г. № 122 «Об утверждении Положения о муниципальной службе в Бодайбинском муниципальном образовании»


Рассмотрев протест прокурора г. Бодайбо от 18.12.2015 г. № 07/44-15, в соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 02.03.2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Иркутской области от 15.10.2007 г. № 88-оз «Об отдельных вопросах муниципальной службы в Иркутской области», Законом Иркутской области от 15.10.2007 г. № 89-оз «О Реестре должностей муниципальной службы в Иркутской области и соотношении должностей муниципальной службы и должностей государственной гражданской службы Иркутской области», Методическими рекомендациями по определению численности работников органов местного самоуправления муниципального образования Иркутской области, утвержденными приказом Министерства труда и занятости Иркутской области от 14.10.2013 г. № 57-мпр, руководствуясь статьей 34 Устава Бодайбинского муниципального образования,
РЕШИЛА:


1. Внести следующие изменения в Положение о муниципальной службе в Бодайбинском муниципальном образовании, утвержденное решением Думы Бодайбинского городского поселения от 28.11.2007 г. № 122 (далее –Положение), следующего содержания:


1.1. В пункте 3 статьи 1 Положения в слово «администрации» исключить;

1.2. Пункт 2 статьи 3 Положения изложить в новой редакции:


«2. Равный доступ граждан, владеющих государственным языком Российской Федерации, к муниципальной службе и равные условия ее прохождения независимо от пола, расы, национальности, происхождения, имущественного и должностного положения, места жительства, отношения к религии, убеждений, принадлежности к общественным объединениям, а также от других обстоятельств, не связанных с профессиональными и деловыми качествами муниципального служащего;».


1.3. Статью 3 Положения дополнить пунктом 10 следующего содержания:


«10. Единство основных требований к муниципальной службе, а также учет исторических и иных местных традиций при прохождении муниципальной службы.»;

1.4. Статью 5 Положения исключить.


1.5. В перечне «Ведущие должности муниципальной службы» статьи 6 Положения наименование должности «-Начальник отдела в комитете (управлении, департаменте) администрации Бодайбинского городского поселения;» исключить;


1.6. Перечень «Старшие должности муниципальной службы» статьи 6 Положения дополнить должностью «-Начальник отдела в комитете (управлении, департаменте) администрации Бодайбинского городского поселения;»;

1.7. Наименование статьи 7 Положения изложить в новой редакции:

«Статья 7. Наименование должностей муниципальной службы контрольно-счетного органа МО (далее по тексту - Ревизионной комиссии МО)»;

1.8. Перечень «Старшие должности муниципальной службы» в статье 7 Положения дополнить должностью «инспектор»;

1.9. Статью 8 Положения изложить в новой редакции:

«Статья 8. Наименование должностей муниципальной службы в аппаратах избирательной комиссии МО

Ведущие должности муниципальной службы: руководитель аппарата избирательной комиссии МО.

Старшие должности муниципальной службы: заместитель руководителя аппарата избирательной комиссии МО, консультант.

Младшие должности муниципальной службы: главный специалист, ведущий специалист, специалист 1 категории, специалист 2 категории, специалист.»;

1.10. Пункт 1.2. статьи 9 Положения изложить в новой редакции:


«1.2.Требования к стажу муниципальной службы (государственной службы) или стажу работы по специальности:


1) по главным должностям муниципальной службы - не менее трех лет стажа муниципальной службы (государственной службы) или не менее четырех лет стажа работы по специальности;


2) по ведущим должностям муниципальной службы - не менее двух лет стажа муниципальной службы (государственной службы) или не менее трех лет стажа работы по специальности;


3) по старшим и младшим должностям муниципальной службы - без предъявления требований к стажу»;

1.11. Подпункт 7 пункта 1 статьи 11 Положения изложить в новой редакции:


«7) получение дополнительного профессионального образования в соответствии с муниципальным правовым актом за счет средств бюджета Бодайбинского муниципального образования;»;


1.12. Подпункт 3 пункта 1 статьи 12 Положения изложить в новой редакции:


«3) соблюдать при исполнении должностных обязанностей права, свободы и законные интересы человека и гражданина независимо от расы, национальности, языка, отношения к религии и других обстоятельств, а также права и законные интересы организаций;»;

1.13. Подпункт 9 пункта 1 статьи 13 Положения изложить в новой редакции:


«9) непредставления предусмотренных Федеральным законом от 02.03.2007 г.        № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Федеральным законом от 25.12.2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и другими федеральными законами сведений или представления заведомо недостоверных или неполных сведений при поступлении на муниципальную службу.»;

1.14. Пункт 1 статьи 13 Положения дополнить подпунктом 10 следующего содержания:


«10) признания его не прошедшим военную службу по призыву, не имея на то законных оснований, в соответствии с заключением призывной комиссии (за исключением граждан, прошедших военную службу по контракту).»;

1.15. Статью 13 Положения дополнить пунктом 1.1 следующего содержания:

«1.1. Гражданин не может быть назначен на должность главы местной администрации по контракту, а муниципальный служащий не может замещать должность главы местной администрации по контракту в случае близкого родства или свойства (родители, супруги, дети, братья, сестры, а также братья, сестры, родители, дети супругов и супруги детей) с главой муниципального образования.»;


1.16. Подпункт 1 пункта 1 статьи 14 Положения исключить;

1.17. Подпункт 3 пункта 1 статьи 14 Положения изложить в новой редакции:


«3) заниматься предпринимательской деятельностью лично или через доверенных лиц, а также участвовать в управлении хозяйствующим субъектом (за исключением жилищного, жилищно-строительного, гаражного кооперативов, садоводческого, огороднического, дачного потребительских кооперативов, товарищества собственников недвижимости и профсоюза, зарегистрированного в установленном порядке), если иное не предусмотрено федеральными законами или если в порядке, установленном муниципальным правовым актом в соответствии с федеральными законами и законами субъекта Российской Федерации, ему не поручено участвовать в управлении этой организацией;»;

1.18. Подпункт 10 пункта 1 статьи 14 Положения изложить в новой редакции:


«10) принимать без письменного разрешения главы муниципального образования награды, почетные и специальные звания (за исключением научных) иностранных государств, международных организаций, а также политических партий, других общественных объединений и религиозных объединений, если в его должностные обязанности входит взаимодействие с указанными организациями и объединениями;»;

1.19. Подпункт 3 пункта 1 статьи 19 Положения изложить в новой редакции:


«3) несоблюдения ограничений и запретов, связанных с муниципальной службой и установленных статьями 13, 14, 14.1 и 15 Федерального закона от 02.03.2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации;»;

1.20. Пункт 1 статьи 19 Положения дополнить пунктом 4 следующего содержания:


«4) применения административного наказания в виде дисквалификации»; 


1.21. Пункт 3 статьи 22 Положения исключить;

1.22. Подпункт 8 пункта 1 статьи 23 Положения исключить;

1.23. Пункт 3 статьи 32 Положения изложить в новой редакции:


«3) подготовка кадров для муниципальной службы и дополнительное профессиональное образование муниципальных служащих;».

2. Настоящее решение подлежит официальному опубликованию в газете «Бодайбинские ведомости» и размещению на официальном сайте администрации Бодайбинского городского поселения в сети Интернет www.uprava-bodaibo.ru.


3. Настоящее решение вступает в силу со дня официального опубликования.
Председатель Думы Бодайбинского                                   Глава Бодайбинского 

городского поселения                                                            муниципального образования

_________________ П.Я. Матвеев                                         ________________ А.В. Дубков

М.П.                                                                                                                                                                          01.03.2016 г. № 04-па

        г. Бодайбо
